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BEVEZETES

A Terézvarosi Kulturalis Kézhaszni Nonprofit Zrt. (tovabbiakban Tarsasag) Alapszabalyanak
10.3.10. és 10.3.11. pontjai szerint a mindenkori vezérigazgatdé egyik alapvets feladata a
részvénytarsasag Szervezeti és Mukodési Szabalyzatanak, valamint mas belsé szabalyzatainak
elkészitése, illetve aktualis allapot szerinti modositasa.

Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) az egyesiilési jogrol, a kézhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérél és tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV.
torvény, valamint az 6nkormanyzati kozfeladat atadasahoz kapcsol6do kozszolgaltatasi szerzédés
alapjan, a Tarsasag Feltgyel6 Bizottsaga véleményének figyelembevételével késztilt.

Az SZMSZ. a Tarsasag vezetésének és gazdalkodasanak, a folytatott tevékenységek jellegének
megfelel$ szabalyokat tartalmazza, igy kiilénosen:

— a Tarsasag adatait, tevékenységi korét;

— a Tarsasag iranyitasi rendszerét, szervezeti felépitését, altalanos muikodési rendjét, belsé

szabalyozasait;

— a Tarsasag vezet6 és ellen6rz6 szerveit, azok feladatait és jogkorét.

Az SZMSZ betartasa és betartatasa a Tarsasag vezetSinek és munkavallaléinak elsérendii
kotelezettsége.

Hatalyba lépett:
a..../2021. (......) sz. KT hatarozattal, valamint az ...../2022. (01.21.) FB hatarozattal

1. ALTALANOS INFORMACIOK
Alapité intézmény neve: Budapest Févaros VI. Keriilet Terézvaros Onkormanyzata
Budapest Févaros VI. Keriilet Terézvaros Onkormanyzata
(tovabbiakban: Onkormanyzat)

képviseld: Soproni Tamas polgarmester
székhely: 1063 Budapest, E6tvos u. 3.
adoszam: 15735698-2-42

szamlaszam: OTP Bank Nyrt. 11784009-15506007

El6zmények:

A Terézvarosi Kulturalis Kézhasznt Nonprofit Zrt. (korabban TERMA Zrt.) — tovabbiakban
Tarsasag — Budapest Févaros VI. Keriilet Terézviros Onkormanyzata kézmivel6dési, valamint
ifjusagi, sport- és szabadid6s feladatainak ellatasara 2007. oktéber 1-jén jott 1étre, két kézalapitvany
(TERMA, TISSZA) 2007-ben t61rténd jogutdd nélkili megsziintetését kdvetSen. A Tarsasag 6tvozi
a korabbi alapitvanyok tevékenységeit. A zartkord, egyszemélyes részvénytarsasag alapitoja és
tulajdonosa Terézviros Onkormanyzata. (3. szamt melléklet: A Tarsasig 2016. februir 28-t6l
hatalyos Alapszabalya). Koézhasznt és egyéb feladatait kozszolgaltatasi (4. szamu melléklet)
szerz6dés alapjan végzi. A kozszolgaltatasi keretszerzédés 2021. 03. 31-jétél 2031. 03. 31-ig
hatalyos. A Képvisel6-testiilet a keretszerz6dés 2. sz. mellékletérdl, azaz a targyévi kompenzacio,
valamint az altalanos mikodési tamogatas mértékérdl évente hoz dontést.

A Tarsasag kézhasznu feladatai kiilonosen:

- a muivel6d6 kozosségek 1étrejottének elsegitése, mikodésik tamogatasa, fejlédésiik segitése, a
koézmutvel6dési tevékenységek és a mivel6d6 kozosségek szamara helyszin biztositasa,

- a k6z0sségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

- az egész ¢letre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa,

- a hagyomanyos k6zosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa,

- az amatGr alkotd- és el6ado-mivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,



- a tehetséggondozas és —fejlesztés feltételeinek biztositasa,

- a kulturalis alapt gazdasagfejlesztés.

Szakmai alaptevékenységek kormanyzati funkci6 szerinti megjel6lése
082091 Kozmuvel6dés — kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092 Kozmuvel6dés — hagyomanyos kézosségi kulturalis értékek gondozasa
082093 Kozmiivel6dés — egész életre kiterjed6 tanulas, amat6r mivészek
082094 Kozmiivel6dés — kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

2009. jalius 1-jétSl a Tarsasag tizemelteti az E6tvos10 Mavelédési Hazat (1067 Budapest, E6tvos
u. 10.) és a SportPontot (1064 Budapest, Rozsa u. 50.).

A Terézvarosi Kulturalis K6zhaszni Nonprofit Zrt. alapadatai:

székhelye:

telephelye:

cégjegyzék szama:
statisztikai szamjele:
pénzforgalmi jelz6szama:
adéigazgatasi jelz6szama:
képviseli:

a feliigyel6bizottsag tagjai:

konyvelés:
konyvvizsgalo:
elérhetdség:

1067 Budapest, E6tvos u. 10.

1064 Budapest, Rézsa u. 50.

Cg. 01-10-045771

KSH: 14063471-9329-573-01

11706023-20003586 OTP

14063471-2-42

Galvolgyi Dora vezérigazgato

Varga Maté (elndk), Szilagyiné Alvarez
Martinez Luz Ilia FEB-tag, Vincze Balint FEB-
tag

Koékény Audit Kft.

Trezor Audit 3000 Kft., Halmosi Tamasné

tel.:  690-0970; mail: titkarsag@eotvos10.hu,
www.eotvos10.hu

A Térsasag TEAOR *08 szerinti kézhaszni tevékenységi kore az alapité okiratban foglaltak alapian:
90.04°08 Muvészeti létesitmények mikodtetése; kbzhasznua fétevékenysége: kulturalis tevékenység;

alaptékéje: 5.000.000,- Ft.

Az alapit6i/ tulajdonosi jogokat a képvisel6-testilet gyakorolja.

A részvénytarsasag Ugyvezetését a vezérigazgatd, az ugyvezetés ellendrzését a feligyelSbizottsag
latja el. A Tarsasag fliggetlen konyvvizsgaloja megvizsgalja, hogy a Tarsasag szamviteli torvény
szerinti éves beszamoldja megbizhat6 és valos képet ad-e a Tarsasag vagyoni, pénziigyi helyzetérdl,
valamint megfelel-e az érvényes jogszabalyi feltételeknek.

1.1. Kozgytilés

A Tarsasag legfébb (dontést hozo) szerve Budapest Févaros VI. kertilet Terézvaros Képvisel6-
Testtlete, amely a kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozé tigyekben dont:

a) alapito okirat létrehozasa és modositasa

b) a Tarsasag mikodési formajanak megvaltoztatasa

c) alaptéke felemelése, leszallitasa

d) a Tarsasag atalakitasa és jogutodd nélkuli megsziintetése
e) a vezérigazgatd, a Feliigyel6 Bizottsag tagjai és a konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa,

dijazasanak megallapitasa

f) a szamviteli torvény szerinti éves beszamold elfogadasa

2) kozhasznuisagi jelentés elfogadasa

h) a Tarsasag belsG szabalyzatainak elfogadasa

) akozhasznu tevékenység folytatasanak feltételeirdl kotott megallapodas

j) a Tarsasag éves uizleti tervének és koltségvetésének elfogadasa

A kinevezés, illetve megvalasztas kivételével a kozgyllés elé kertlé azonos napirendet a
vezérigazgato és a felugyel6bizottsag elézetesen véleményezi.
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1.2. Vezérigazgato
A Tarsasag vezérigazgatoja az Alapszabalyban rogzitett keretek kozott:
— ellatja a Tarsasag iranyitasat, vezetését,
— iranyitja a Tarsasag szakmai és gazdasagi tevékenységét, gondoskodik a sziikséges targyi és
személyi feltételekrol,
— elkészitteti a Tarsasag mérlegét és vagyonkimutatasat, és ezeket a Kozgytlés elé terjeszti,
— gondoskodik az tizleti konyvek szabalyszerti vezetésérdl,
— a Tarsasag munkavallaléival szemben gyakorolja a munkaltatéi jogokat,
— ellatja a Tarsasag képviseletét harmadik személyek, birosagok és mas hatosagok elétt,
— 6nall6 cégjegyzési joggal rendelkezik,
— koltségvetést készit, és Szakmai és Mikodési Tervben részletezi a targyévben elvégzendd
kotelez6 és sajat feladatokat,
- kézhasznusagi beszamolot készit,
— folyamatosan tajékoztatja a Felligyel6 Bizottsagot a Tarsasag helyzetérol.

A vezérigazgatohoz kozvetlenil kapcesolodo szervezeti egységek szakmai vezetdi: a titkarsagvezetd,
az Uzemeltetés, valamint a kulturalis és sportrendezvény-szervezés felelGsei.

1.3. FeliigyelSbizottsag
A feligyel6bizottsag ellendrzi a Tarsasag tGgyvezetését, hataskorét az alapitd okirat vonatkozo
pontjai hatarozzak meg. A bizottsag harom tagbdl all, tigyrendjét maga allapitja meg. EllenSrzése
soran szoros kapcsolatban van a vezérigazgatdval.
Vizsgalja killonosen a Tarsasag:

— szerzGdéseit, iratait,

— szakmai beszamoldit,

— Uzleti tervét,

— vagyonkimutatasat,

— mérlegét.
A vizsgalatok eredményérdl {rasban tajékoztatja a kzgytlést és a vezérigazgatot.

1.4. Konyvvizsgalo

A konyvvizsgalot a Kozgyilés valasztja, felel6sségét és hataskorét a ra vonatkozo jogszabalyok és
az alapité okirat hatarozzak meg. Vizsgalja a Tarsasag szerz6déseit, iratait, beszamoloit, mérlegét,
kimutatasait, pénztarat, bankszamlajat, belsé szabalyozottsagat. Minden kozgytlés elé kertld
beszamold esetében megvizsgalja, hogy megfelel-e a hatalyos jogszabalyoknak, a pénziigyi és
szamviteli el6irasoknak, alapelveknek, tovabba ellenérzi az adatok valdsagalapjat. A Kozgyilés a
mérlegrél, a vagyonkimutatastél és az uzleti tervrdl készitett konyvvizsgalél, illetve
felugyel6bizottsagi jelentés birtokaban hataroz.

2. Szervezeti leiras
A Tarsasag 27 munkatarssal dolgozik, a vezérigazgaton kivil nincs az Mt. 208.§ (1) bekezdése

szerinti vezet$ allasa munkavallalo.
A Tarsasag szervezeti felépitését az 1. szamui melléklet mutatja be.

A 39/2020. (X.30) EMMI rendelet szerint:
2.1. Titkarsag

A titkdrsdgvezetd feladata:
- a vezérigazgaté és a kulturalis szervezOk szakmai tevékenységével kapcsolatos
adminisztrativ munka ellatdsa,
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- az Osszes munkavégzéssel, feladatellatassal kapcsolatos szerzédések és levelezés iktatasa,

- a napl munkavégzés zavartalansiginak érdekében informacidk begytjtése,
rendszerezése, a munkatarsak tajékoztatasa,

- hivatali levelezés, postazas lebonyolitasa,

- hivatalos latogatok fogadasa, ezzel kapcsolatos protokoll feladatok teljesitése,

- aprogramok irant érdekl6d6k pontos tdjékoztatasa,

- az Onkormanyzattal kotott megallapodasokban nem szereplé egyedi feladatok
koordinalasa.

Elvart iskolai végzettség: legalabb érettségi

A gazdasdgi vezetd feladata:

Megtervezi, vezeti, koordinalja és ellen6rzi a Zrt. szamviteli és pénziigyi miveleteit. Kézremikodik
a pénzigyi tervek kidolgozasaban és felilvizsgalataban, valamint az tzleti jelentések elkészitésében.
Szoros szakmai kapcsolatban van a Tarsasag vezérigazgatdjaval, konyvelGjével és
konyvvizsgalojaval, akiknek adatokat szolgaltat a tarsasag mindenkori pénziigyi helyzetérol.
Megtervezi, iranyitja és ellenérzi a gazdasagi tgyviteli feladatokat ellaté munkatarsak napi munkajat.

Tovabba:

- ahazipénztart 6nalldan, teljes anyagi felel6sséggel kezeli,

- készpénzes és atutalasos szamlakat bocsat ki és fogad be a szerzédések és a teljesitési
igazolasok alapjan,

- az Eotvos10 és a SportPont pénztargépeit, napi forgalmat ellenérzi,

- nyilvantartast vezet: a szigori szamadasu nyomtatvanyokrol, a beérkezé és a kimend
szamlakrol, a dolgozok éves szabadsagarol, valamint a szakmai programok napi statisztikai
és tipologiai adatairol.

Elvart iskolai végzettség: gazdasagi féiskolai vagy egyetemi végzettség

A gazdasdgi ligyintézd/pénziigyi asszisztens:
- pénzigyi adminisztrativ feladatokat végez (Artisjus-jelentés, palyazati dosszi¢k kezelése, az
adhat6, béren kiviili juttatasok kezelése),
- egyéb ugyviteli feladatokat végez,
- cllen6rzi a jelenléti fveket.

Elvart iskolai végzettség: érettségi/gazdasigi kozépiskolai vagy métlegképes konyveldi végzettség

A jegypénztiros:
- az intézmény kulturalis eseményeire sz6l6 belépGjegyeket arusit,
- értékesiti a Zrt. tulajdonaban 1évé kiadvanyokat,
- Uizemelteti a pénztargépet, kezeli a bankkartya terminalt,
- a bevett, illetve kiadott pénzt megszamolja és nyilvantartja, Gsszeveti a pénztargép értékesitési
nyilvantartasaval és azzal a gazdasagi vezet6 felé elszamol,
- tajékoztatja a latogatdkat az E6tvos10 programjairol.

Elvart iskolai végzettség: érettségi




2.2. A PR- és marketing munkatars

A PR-munkatars felel6s a PR- és marketing eszk6zok tervezéséért, gyartasaért. Kidolgozza és
kivitelezi a Tarsasag marketingstratégiajat. Munkdja soran szorosan egyuttmuikodik a kulturalis
szervezbkkel és végrehajtja a vezérigazgatd utasitasait.

Elvart iskolai végzettség: f6iskolai vagy egyéb szakiranyu végzettség

2.3. Kommunikaciés munkatars

A vezérigazgatoval egyeztetve kidolgozza a Tarsasag kilsé6 és belsé kommunikacidjat,
kommunikaciés tervet készit, sajtbanyagokat ir, a Tarsasaig kommunikaciés megjelenitését
koordinalja. Szorosan egyiittmtkodik a PR- és marketing munkatarssal. Az E6tvos10 Mivel6dési
Haz kilsé kommunikacidjat egyezteti a vezérigazgatoval.

Elvart iskolai végzettség: legalabb érettségi vagy fels6foku végzettség

2.4. Uzemeltetés
Az tzemeltetésnek elsédlegesen két, egymassal Osszefliggd teriileten kell teljesitenie: egyrészt az
épuletek (E6tvos10, SportPont) tizemeltetését és az iroda muszaki hatterét, masrészt a befogadott
és a sajat szervezést programok technikai lebonyolitasat kell biztositania.
A miszaki vezetd iranyitasa alatt dolgozik:

- agondnok,

- akarbantartok,

- arecepcios,

- aportasok,

- a fény- és hangtechnikusok.

Az lizemeltetés vezetdje, a miiszaki vezetd

A miszaki vezet6 felelés a Tarsasag irodai, a Tarsasag altal tzemeltett SportPont, valamint az
Eotvos10 Muvel6dési Haz biztonsagos és szabalyszerd muikodéséért, tovabba a Tarsasag altal
szervezett programok biztonsagos lebonyolitasaért kilsé helyszinen is.

Szervezi, iranyitja, feligyeli és ellenbrzi egyrészt a mindkét éptilet tzemeltetéséhez kézvetlentl
kapcsolédé munkatarsak (gondnok, karbantartd) és alvallalkozok, masrészt az E6tvos10 kulturalis
funkciéjahoz kot6dé technikai, miszaki munkatarsak munkajat, elkésziti a munkatarsak havi és
heti munkaidé-beosztasat. Folyamatosan beszamol tevékenységérl a vezérigazgatonak és
konzultal a programkoordinatorral, a szervezési csoportvezetével.

Feligyeli és koordinalja a Tarsasag tulajdonaban all6 gépkocsi hasznalatat, gondoskodik a
személygépkocsi javittatasarol, szervizeltetésérdl, forgalmi engedélyének érvényességérol,
tizemanyaggal val6 ellatasarol.

Elvart iskolai végzettség: érettségi/féiskola vagy egyéb szakiranya végzettség

A gondnok

A gondnok feligyeli a Tarsasag irodainak és helyiségeinek tizembiztos mikoddését, kozremikodik
a rendezvények biztositasaban. Tevékenysége soran folyamatosan konzultl a muaszaki vezet6vel,
az Eotvosl0 program-koordinatoraval, illetve egyuttmikodik a karbantarté és a technikus
munkatarsakkal, ellatja a SportPont tizemeltetési feladatait.

Elvart iskolai végzettség: szakkozépiskola/érettségi vagy egyéb

Hang- és fénytechnikus
A hang- és fénytechnikus feladata a Zrt. feladatkorében felmerild, valamint kilsés, az egyes
foglalkoztatokban megvaldosulé szinpadi és egyéb programok, valamint a SportPontban zajlé
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rendezvények technikai megvalésitasa, hangositas, vilagositas. Esetenként hang- és videofelvétel
készitése, feliratozasa, vagasa. Sziikség esetén segitséget nyujt a termek és a szinpad berendezésének
kiegészitéséhez.

Elvart iskolai végzettség: szakiranya szakmunkasképzé vagy szakkozépiskola

A karbantarto

A karbantarté a gondnok iranyitasaval az épiiletek allagmegdvasa érdekében kisebb, szakmunkat
nem igényl6 karbantartasi, hibaelharitasi munkakat végez el, és részt vesz a rendezvények
el6készitésében (pl.: termek berendezése, technikai eszk6zok elhelyezése és betizemelése, kiallitas
épitése, bontasa, dekoracié készitése és elhelyezése) és lebonyolitasaban. A javito-karbantarto
mihelyben talalhat6 gépek és szerszamok meglétéért leltari felel6sséget vallal.

Elvart iskolai végzettség: szakmunkasképzo vagy szakkozépiskola

Recepcios/portis (Eotvos10)

A recepciés/portas munkakorben foglalkoztatottak 24 6rdban  biztositjak az Eotvos10
portaszolgalatat. Az érdekl6dSknek informaciéval szolgalnak, kiadjak és visszaveszik a termek
kulcsait, az esti és hétvégi rendezvényeknél kisebb berendezési, miszaki segitséget nydjtanak a
terembérléknek, esetenként feliigyelik, kezelik a ruhatart, névre sz6l6 boritékokat vesznek, illetve
adnak at, terembérleti szamlakat adnak 4t és atveszik a készpénzes szamlak ellenértékét. A tizjelz6-
¢és megftigyel6 rendszert kezelik. Bomba- és tzriadd esetén a sziikséges intézkedéseket megteszik.
Felelnek az Eo6tvosl0 épiletének nyitasaért, zarasaért, biztonsagaért. A programfelelGs/tgyeld
kulturalis szervezének az aktualis programra vonatkozé dontéseit elfogadja, a program
lebonyolitasara vonatkozé kéréseit teljesiti. Amennyiben az éptletben barmilyen kulonleges
esemény torténik, értesiti felettesét.

Elvart iskolai végzettség: dltalanos iskolai végzettség vagy kozépiskola/érettségi

Ruhatdros

Az Eotvosl0-be érkez6 vendégek ruhatarral kapcsolatos feladatait végzi el, beosztasa a
programokhoz igazoddan sztkséges. A programokhoz kapcsolodo egyedi feladatait, a sziikséges
jelenlétet a programfelel6s kulturalis szervezével egyezteti, a szervezdnek a program lebonyolitasara
vonatkoz6 dontéseit elfogadja, kéréseit teljesiti.

2.5. Szervezés (kulturalis)

A Tarsasag kulturalis szervezdi feladatait, igazodva a Tarsasag alapfeladataihoz, valamint az
Eotvos10 és a SportPont funkcidjahoz, harom f6 teriileten végzik: 6nkormanyzattdl atvallalt
kozmiivel6dési, sport- és szabadidés feladatok ellatasa, valamint sajat programok szervezése. Ezen
tulmenden, a Zrt. és az Onkormanyzat kozott létrejott szerzédésekben nem szerepld, de Képvisel6-
testtileti dontés alapjan elvégzend§ feladatokat is lebonyolitanak.

A kulturalis szervezSk a sajat szervezést programok felel6seként, a program végeztével alairhatjak
a teljesitési igazolast és befogadhatjak a tiszteletdijrdl kiallitott szamlat, amelyet a vezérigazgato

ellendriz.

Elvart iskolai végzettség: szakiranyu végzettség, fGiskola/egyetem

A kulturilis szervezbk csoportvezetdje
Legfontosabb feladata a kulturélis szervezék munkajanak 6sszehangolasa, szervezése, ellenérzése
az el6re elkészilt éves programterv alapjan a vezérigazgat6 jovahagyasaval.



Emellett kiemelt feladata az Onkormanyzattdl a Tarsasag éltal atvallalt kételezd keriileti kulturalis,
tnnepi, reprezentatfv feladatok szervezése, koordinalasa (esetenként a tobbi kulturalis szervezével
kozosen).

A programkoordindtor

F6 teladata az E6tvos10-ben talalhat6 termek foglaltsaganak naprakész nyilvantartasa, valamint az
id&szakos és rendszeres kiils6 és belsé teremigények koordinalasa, vezérigazgatoval vald egyeztetés
utan. Osszehangolja a szervezOk, a technikusok és a karbantartok munkajat, valamint tajékoztatja
a portaszolgalatot. El6késziti és a titkarsagvezetével kdzosen iktatja a terembérleti szerz6déseket.

A kulturilis szervezok

A kulturalis szervezé kézremtkodik az onkormanyzati kotelezd feladatok ellatisaban, masrészt a
sajat szervezést programokkal kapcsolatban tevékenykedik (csaladi, gyermek- és ifjusagi
programok, kiallitasok, filmklubok, koncertek, szinhazi és egyéb el6adasok, esetenként
sportprogramok szervezése). A PR- és marketingfeladatok ellatashoz informacidkat szolgaltat,
programjairdl leirast készit.

A kulturalis szervez6k minden programtipust, illetve programot sajat projektként kezelnek: az elsé
kapcsolatfelvételtdl a vendég tavozasaig felel6sek egy-egy programért.

A programkoordinator és a kulturalis szervez6k heti megbeszélésen egyeztetik a vezérigazgatoval
az aktualis heti teenddket, feladatokat.

3. Miikodési leiras

3.1. Az E6tvos10 Mivel6dési Haz miikodése

A tobbfunkcids létesitmény bruttd alaptertilete 4400 m? melybdl a hasznosithaté alaptertlet
(kozlekedok nélkil) 2710 m?2.

Az alabbi felsorolas a hasznosithaté teriileteket mutatja, ez a hasznalati és terembérleti rendszer
alapja:

Az Eotvos10 Miivel6dési Haz épiiletében talalhato termek, kozosségi terek
leirasa

Pince szint teljes befogadoképesség: 100 f6

e Pince galéria: 220 m’ alapteriilet(i, osztott helységekbdl 4ll6 teriilet, amely kiallitdsok,
fogadasok lebonyolitasar alkalmas. Alap berendezéssel nem rendelkezik, igény szerint
berendezhetd butorzattal, audio- és vizualis technikaval.

Befogadoképesség: 90 £6

e  Pince kavézo: 83 m” alapteriiletd, alapvetSen vendéglaté helységnek kialakitott teriilet, amely
alkalmas egyéb kisebb rendezvények kiszolgalasara, telepitett hangositassal rendelkezik, ill.
pulttal, székekkel és asztalokkal berendezett.

Befogadoképesség: 40 £6

Foldszint teljes befogadoképesség: 210 f6

e Tobbfunkciéos nagyterem, szinhaz és konferencia terem: a nézGtér és a szinpad
alapteriilete: 204 m®. A szinpad technikai felszereltsége: tiblizatban alabb.



a néz6tér mobil kialakitasi. A terem alkalmas szinhazi és egyéb koncertprogramok
kiszolgalasara, valamint fogadasok lebonyolitasara.
Befogadoképesség: 180 £6
A teremhez tartozik két kiszolgalé létesitmény: 1 db 61t6z6 (14 m?),
1 db hangolé vagy statiszta 61t6z6 (40 m?)

1. emelet teljes befogadbképesség: 90 £

Technikai és anyagraktar: 70 m’

Kiallito és konferenciaterem: 115 m® alapfelszereltsége nincs, amely alkalmas kiallitdsok,
konferencidk lebonyolitasara, berendezheté asztalokkal, székekkel, audio ¢és vizualis
eszkozokkel.

Befogadoképesség: 80 £6

Olt6z8k (6 db): alapterillete Gsszesen 87 m? amelyek a szinhazteremben, ill. a
kamarateremben zajl6 el6adasok szerepléinek rendelkezésére allnak.

2. emelet teljes befogadéképesség: 110 f6

202. terem: tobbfunkcios kozosségi tér, alapteriilete: 78 m?, amely alkalmas konferenciik,
kisebb rendezvények, kiallitisok lebonyolitasara, alapfelszereltséggel nem rendelkezik.
Berendezhet6 asztalokkal, székekkel, audio és vizualis eszk6zokkel.

Befogadoképesség: 40 £6

Kucké (gyermekjatszo) — 220. terem: 61 m” kisgyermekek szamara kialakitott jatszo- és
foglalkoztaté terem.

Kuckéhoz tartoz6 teakonyha: 7 m?

233-234-235. terem = konferenciaterem: 120 m” Harom részre oszthaté terem, amely
konferenciak, foglalkozasok kiszolgalasara alkalmas, 1 db telepitett projektorral és hozza
tartozé vetitheté felulettel rendelkezik. Berendezhetd asztalokkal, székekkel, audio és vizudlis
eszkozokkel.

Befogadoképesség: 80 6

Zrt. irodai. 5db. 47 m> 42 m? 27 m? 18 m? 18 m?

3. emelet teljes befogadoképesség: 130 f6

e Kamaraterem: alapteriilete 202 m* a hozza tartozé el6tér 38 m*

A kamaraterem alkalmas kamaratermi el6adasok, konferenciak lebonyolitasara, technikai
felszereltsége: tablazatban alabb.

Befogadoképessége: 100 6

321. terem: alapteriilete 98 m?Altalinos foglalkoztaté terem, alapfelszereltséggel nem
rendelkezik. Berendezhetd asztalokkal, székekkel, audio és vizualis eszkozokkel.
Befogadoképesség: 30 £6

323. terem: alapteriilete 114 m? Altalanos foglalkoztaté terem, alapfelszereltséggel nem
rendelkezik. Berendezhetd asztalokkal, székekkel, audio és vizualis eszkozokkel.
Befogadoképesség: 50 £6

313. terem: alapteriilete 61 m”Jelenleg fests, kézmives foglalkoztatd terem, berendezhetd
asztalokkal, székekkel, audio és vizualis eszkozokkel.

Befogaddképesség: 10 £6



4. emelet teljes befogaddoképesség: 60 f6

403. terem. alapterillete 81 m® Balett, tancterem. Altalanos fizikai foglalkoztat6 terem,
alapfelszereltsége: hosszanti oldalan tikorboritas, mobil balett rudak. Befogadoképesség: 40
t6

e 415. terem: alapterillete 80 m® Altalanos foglalkoztaté terem, alapfelszereltséggel nem
rendelkezik. Berendezhet asztalokkal, székekkel, audio és vizuilis eszkdzokkel.
Befogadoképesség: 20 {6

e 417. terem: alapterillete 96 m* Altalanos foglalkoztaté terem, alapfelszereltséggel nem
rendelkezik. Berendezheté asztalokkal, székekkel, audio és vizualis eszkodzokkel.
Befogadoképesség: 50 £6

e Technikai eszk6z6k lebontva:

Szinhazterem
Hangtechnika
Megnevezés Tipus DB
Keveré pult Soundcraft Gb2 1
Hangfal TANNOY V15 Top 6
Monitor TANNOY V12 4
Mélynyomé JBL PRX 718XLF 2
CD lejatszo DENON DN-C635 1
CD lejatszo Numark MP-103 1
Minidisc TASCAM MD-350 1
Digitalis hang r6gzité MARANTZ PMA-580 1
EQ. BEHRINGER FBQ 3102 1
Hang Effekt LEXICON MX-400 1
Miktrofon SM 58 8
Mikrofon ES835 6
Mikrofon E602 1
Mikrofon 352 1
Mikrofon E614 4
Mikrofon E604 2
Mikrofon E905 3
Mikrofon Shure 358 2
DBX 2318 EQ 2
DBX 266XL Compressor_limiter 8
Sennheiser eW100 URH mikrofon-vagy port 4
FENYTECHNIKA
Megnevezés Tipus DB
Fénypult COMPULITE SPARK 4D 1
Dimmer 3x12 aramkoros 2KW /aramkor 1
Fényvetd FRESNEL 1000W 2
Fényveto PC 1000W 8
Fényveto PC 650W 4
Fényveto PAR 64 CP61 4
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ADB DSN105 11°-23° Profil lampa 1200W 4
Fényvetd PAR 56 4
ADB C103 7°-61° PC 1000W 6
Fejgép TECLUMEN ARENA PLUS 1200 MSR 2
Martin MAC 301 LED Wash 10
Kamaraterem
Hangtechnika

Megnevezés Tipus DB
Kever§ pult ALLEN&Heath GL 2400-416 1
Front hangfal QSC K10 2
Mélynyomo QSCK 1
CD lejatszo DENON DN-C635 1
CD lejatszo Tascam CD-166 1
Alesis Midiverb4 Effekt 1
Sennheiser eW100 URH mikrofon, vagy port 2
Db 12+ Monitor hangfal 2

Fénytechnika

Megnevezés Tipus DB
Fénypult STRAND LIGHTING 200 plus 1
Dimmer 2x12 aramkords 2KW/aramkor 1
Fényveto PC 650W 8
ADB Fényvet6 PC 650W 2
ADB Fényvet6 PC 500W 6
Fényveto PAR 64 6
ATC 575W Profillampa 4
Fényvet6 PC 1000W 6
Par 56 NSP 4

Mobil eszk6z6k termekbe

Megnevezés Tipus DB
Kever6pult Soundcraft Signature10 1
Kever6pult Soundcraft Signature 12 1
Hangszord RELOOP RABS12A 6
Mikrofon Port URH 0
Mikrofon SEW 100 4
Mikrofon Sennheiser eW100 port vagy urh 2
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Mikrofon Sennheiser €835 4
DI- Boksz DIB100 2
DI- Boksz DIB102 2
Projektor Epson EB-X12 2
Projektor Epson EB 1410 WI 1
Projektor Sony VPL EX70 1
Hangfal JBL PRX 612M 2
Vetit6 vaszon 3x2m 3
DVD lejatszé Sony 1

e Tobbfunkcids nagyterem, szinhaz- és konferenciaterem (180 férShely)

Kamaraszinhaz (100 féréhely)

Kamaraterem el6tér

Kiallité terem, galéria +el6tér
Konferenciaterem + el6tér

Nyugdijas és civil szervezetek terme
Gyermekfoglalkoztatd, mozgasfejlesztd terem
Rajz, kézmives terem

Foglalkoztat6 termek (5 db)

Pincegalérial

Pinceklub

Pincegaléria2

Vendéglaté-ipari egység, foldszint, ill. pince kiszolgal6 egységei
Egyéb kiszolgald egységek

Recepcid, ruhatar

Terézvarosi Kulturalis Kézhasznd Nonprofit Zrt. irodai
Epiletgépészeti helyiség

Karbantarté muhely, raktar

SzerelGtér

Raktarak

Kavézo

Konyvtar, aula

Oltéz6k (5+1)

Mosdok (8-8; 1 mozgassériiltek részére)

204 m?
202 m?
38 m?
177 m?
163 m?
94 m?
61 m?
61 m?
449 m?
52 m?
83 m?
171 m?
32 m?
63 m?
48 m?
153 m?
37 m?
32 m?
204 m?
53 m?
40 m?
57 m?
87,5 m?
148 m?
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A Szintér tizemeltetéséhez szervesen kapcsol6do szolgaltatok

)

b)

épuletgépészet és kézmiivek:

Berendezés Szolgaltatd, karbantart6 cég
Folyadékhité Trane Kft.

Ttzjelz6 rendszer

Securiton Kft.

Fust- és héelvezets rendszer

Securiton Kft.

Lift tzembentarto Bacsanyi Richard e.v.
Liftszakért6 Marton Szakérté Kft.
Liftellenér Kévari Emil felvonéellenér
Gazkazan Marketbau Remeha Kft.
Légkezel6 berendezés Nextro Bt.

Hulladékszallitas Févarosi Kozterulet Fenntartd Zrt.
Viz Vizmiuvek Rt.
Gaz Alteo Energiakeresked6 Zrt.

Elektromos aram

MVM Zrt.

Csatorna

Csatornazasi Mivek Rt.

Sziinetmentes tapegység

Intelligent Power Solution System

egyéb:
Szolgaltatas Szolgaltatd, karbantart6 cég
TV-szolgaltatas Digi TV
Szennyfogo szényeg Lindstrom

Internet, e-mail és telefon

Officelink (internet)
Comnica (e-mail és telefon)

Takaritas Sermon Clean Kift.
Biztositas ALLIANZ
Szervertizemeltetés SZT] Kft.

Thzolto készilék, szerelvény (ellenbrzés, javitas) Thzkerék Kift.
Thz- és munkavédelem Partner-Kom Bt.
Foglalkozas-egészségligy Omeco Kft.

Debnar Péter e. v.

Kamera- és beléptetSrendszer (E10 és SportPont)

Riaszt6 feliigyelet (SportPont)

Multialarm Zrt.

Szell6z6 karbantartas (SportPont)

Airvent Légtechnikai Zrt.

Nyomtatd bérlés

Xerox Magyarorszag Kft.

Nyomtato kellékanyag felhasznalas

X-Kontroll Kft.

Szamviteli szolgaltatas

Kokény Audit Kft.

3.2. A SportPont miikédése
A SportPont termeit hétk6znapokon 8:00 és 15:00 kozott a kertileti oktatasi, nevelési intézmények
vehetik igénybe téritésmentesen, elére egyeztetett id6pontokban. A SportPont mikodtetését a
kulturalis szervez6k egyeztetik, a ki- és beléptetést a gondnok latja el.
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Nagyterem

A 153 négyzetméteres, sportpadlé boritasi terem lehetéséget nyujt az iskolai testnevelésérak
lebonyolitasa mellett egyéb csoportos orak (pl. kéredzés, funkcionalis tréning, aerobik) tartasara,
valamint ping-pongozasra, labdajatékokra, tollaslabdazasra, tancorakra stb.

A terem egyszerre, egy id6ben legfeljebb 35 £6 befogadasara alkalmas.

A terem felszereltsége:
- bordasfal, TRX-ek, tornaszényeg, tornaszekrény, medicinlabdak,
- asztaliteniszhez: asztal, hald, Gt6 (korlatozott szamban), labda, térités ellenében adogatégép,
- tollaslabdizashoz: it6 és labda korldtozott szimban,
- streetball palank,
- floorballhoz: kapuk, tték, labdak,
- r6plabdahoz: halo, labda.

Galéria
A galéria egyszerre, egy id6ben legfeljebb 6 f6 befogadasara alkalmas.

Kisterem
Az 58 m” alaptertiletd, tiikorrel felszerelt tornaszoba kisebb létszamu foglalkozasok lebonyolitisira
alkalmas.

A terem befogadoképessége legteljebb 15 £6.

A terem felszereltsége: tiikorfal, fitballok, softballok, kézisulyzok, steppadok, gumikotelek,
gyermektorna-eszk6zok.

3.3. Terembérlet

Az Eotvosl0 és a Sportpont éptletében lehet6ség van a termek bérbeadasara terembérleti
szerz6dés keretében. A bérleti dijak meghatarozasara és feliilvizsgalatara minden pénziigyi év végén
keril sor. A rogzitett bérleti dijaktdl eltérni kizardlag alapos indokkal, a vezérigazgatéd irasbeli
engedélyével lehet.

A terembérleti szerz6dés kiterjed: technikai eszk6zok, technikai személyzet és egyéb igények
biztositasara.

Az BEotvosl0  terembérleti  rendszerének felelése a programkoordinator vezérigazgatoi
egyeztetéssel, a SportPont termeinek bérbeadasaért a kulturalis szervezdk felelsek, szintén
vezérigazgatol engedéllyel.

4. sz. melléklet: E6tv6s10 terembérleti megrendeld + technikai igénybejelentd lap

3.4. Munkarend

Az Eotvos10 Mavelédési Haz nyitva tartasahoz illeszkedik a munkarend, vagyis a hét legalabb 6t
napjan legalabb 8 o6raban nyitva tart, amelybdl legalabb egy napnak szabadnapnak vagy
munkaszineti napnak kell lennie.

Az E10-ben és a SportPontban a nyitva tartas alatt, a munkaidén tdl is, a programokhoz igazodva
szitkséges a szervezSk és a muszaki munkatarsak beosztasa. A kulturalis szervez6k nemcsak a
rendezvény- és a kbzonségszervezést latjak el, hanem a beengedés-kiengedés funkcidkat is.

A munkatarsak munkaid6-beosztasat a vezérigazgat6 hatarozza meg a részlegvezetSkkel kozosen,
akik a munkarendben t6rténdé valtozast legalabb 24 o6raval korabban egyeztetik az érintett
munkavallaloval.
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3.5. Béren kiviili juttatasok

A Tarsasag munkavallal6it a munkaszerzédésben meghatarozott brutté havi béren felil tovabbi
béren kivili juttatasok illetik meg, amelyet az adott évre készitett ,béren kivili juttatisok
szabalyzata” hataroz meg. Minden munkavallal6 alairasaval igazolja, hogy az adott évre megismerte
a ,,béren kiviili juttatasok szabalyzatat”.

3.6. Személyi hataskorok:
a) a teriileti vezetdk felel6ssége
A tertileti vezetSk felelések a vezérigazgatdi dontések megfelel6 szakmai el6készitéséért.
A gazdasdgi vezetd megtervezi, vezeti, koordinalja és ellendrzi a Zrt. szamviteli és pénziigyi
muveleteit, kozremikodik a pénzigyi tervek és jelentések elkészitésében.
A programkoordindtor 6sszegytijti a programokhoz igazodé muszaki-technikai igényeket, és
atadja a miszaki vezetének, illetve a technikusoknak, tovabba el6késziti a kulturalis szervezék
programokhoz igazodé heti munkaidé-elrendelését, és elkildi jovahagyasra a vezérigazgato
szamara. El6késziti a terembérleti szamlak kibocsatasat.
A PR munkatirs hataskorébe elsésorban a Zrt. és intézményei (az E6tvos10 és a SportPont)
kiilsé6 kommunikacidja és marketingje tartozik.
A kulturilis szervez6k csoportvezetdje el6késziti és szervezi az alapfeladatokhoz tartozo
programokat, egyeztet a Tarsasag, illetve az 6nkormanyzat megfelel6 tisztségvisel6jével.
A mifszaki vezetd felel6s az intézmények (E6tvoslO és SportPont), valamint a Tarsasag
tulajdonaban all6 személygépkocsi biztonsagos és gazdasagos tizemeltetéséért.

b) bélyegzéhasznalat

A Tarsasag 5 db szamozott bélyegz6t hasznal, amelyek tartalmazzak a tarsasag cimét, adoszamat,
cégjegyzékszamat és két bélyegz6 a bankszamlaszamot is. Bélyegz6 hasznalatra jogosult
munkak6érok munkatarsai:

1. szamu bélyegz6: vezérigazgato

2/a. szamu bélyegzé: gazdasigi Ugyintézé
2/b. szamu bélyegzé: titkdrsagvezets

3. szamu bélyegz6: muszaki vezetd

4. szamu bélyegzé: terembérleti koordinator

c) cégjegyzési, képviseleti és alairasi jogok

A cégjegyzési jogokkal a Tarsasag vezérigazgatoja rendelkezik, amelyet mas munkavallal6ra nem
ruhaz at.

A megszokott, napi tgymenettdl eltéréen, a Tarasagot harmadik személyekkel szemben a
vezérigazgaton kivil megbizas alapjan alvallalkozé (jogasz, tigyvéd) képviselheti.

Minden munkatars felel6s a sajat felel6sségi tertiletén torténtekért, koteles minden eseményrdl
feljegyzést késziteni, és megoldasi javaslattal élni a vezérigazgatd felé.

Az egyes szervezeti egységek munkatarsai szignaljak a szerz6déseket, ellenérzik és alafrasukkal
igazoljak a sajat tertiletiikhoz tartozé programok teljestilését, és befogadhatjak a teljesitésigazolas
vagy szolgaltatoi munkalap alapjan elkészitett szamlakat, ezeket a titkarsagvezetének és a
pénziigyi vezetdnek atadjak, de a vezérigazgatd ezeket minden esetben ellenjegyzi.

d) az épiiletek kulcsainak hasznalata
Az E6tvos10 portaszolgalatanal mindkét éptlet 6sszes kulcsa megtalalhato.

A SportPont kulcsaiért, mindennapi nyitasaért és biztonsagos zarasaért a gondnok a felel6s. Az
épuletet takarité cég munkatarsai a kulcsokat az E6tvosl0 portajan veszik fel és adjak le

munkavégzés el6tt és utan.
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Az E6tv6s10 foglalkoztatok és egyéb helyiségek kulcsainak felvételét és leadasat a portaszolgalat
munkatarsa a kulcsnyilvantarté napléban régziti.

A takarité cég munkatarsa az emeleti f6kulcsot emeletenként veszi fel a portarol.

A Tarsasag minden munkatarsa rendelkezik a masodik emelethez vagy az egész épiilethez,
kivéve a karbantarté mihelyhez valé f6kulccesal és liftvezérl kulecsal.

Fékulccsal rendelkezik:

- vezérigazgatd

- miuszaki vezetd

- kulturalis szervez8k csoportvezetdije
- kulturalis szervezdk

- programkoordinator

- gondnok

- fény- és hangtechnikusok

- karbantarték.

A mihelykulcsot kizarélag a harom karbantarté munkatars, valamint a gondnok és a miszaki
vezetd veheti fel a portarél munkakezdéskor, tavozaskor le kell adniuk.

e) A Tarsasag ingdsagainak és targyi eszkozeinek székhelyen és telephelyen kiviili
hasznalata

Kiilsé helyszinen lebonyolitott rendezvényen, amennyiben az E6tvos10 biztositja a technikai
személyzetet, akkor a mindenkori beosztott technikus felel a targyi eszkézokért. Csak targyi
eszk6zok biztositasa esetén, az E6tvos10 megbizott munkatarsanak jelenlétében, szallitdlevél
ellenében, a megrendel6 felelGsségére torténik az eszkozok kiadasa, bevétele.

Az Eotvosl0 dolgozoi eseti jelleggel hasznalhatjak az intézmény bizonyos eszkozeit. Az
eszkozhasznalat feltételeit a muszaki vezet6vel egyeztetve a vezérigazgat6 hagyja jova.

3.7. Dontési mechanizmusok
A Tarsasagnal a végsé dontéseket a vezérigazgaté hozza, a dontés-el6készitésben és a
véleményezésben részt vesz minden munkatars, de kiemelten a szakterileti felel¢sok. A
Tarsasagnal a dontés-el6készités harom terileten zajlik:

a) szervezeti/stratégiai és pénzigyi,

b) programszervezési, marketing és kommunikacios,

c) uzemeltetési.
Az Osszes tertleten kialakuld varatlan, elére nem lathaté déntési helyzetekben a végsé megoldas
meghozatala a vezérigazgato feladata.

a) szervezeti/stratégiai és pénziigyi szintli dontés-el8készités és dontéshozatal

A Tarsasag alapfeladatainak teljesitése, az Eotvos10 gazdasagos, szinvonalas tzemeltetése
érdekében kialakitott vallalati stratégia meghatarozasa a vezérigazgaté kompetenciaja. A stratégia
fontos részei:

- az E6tvos10 és a SportPont gazdasagos mikodtetése,

- az B6tvos10 éves programrendjének 6sszeallitasa,

- a SportPont mikodésének koordinalasa,

- az uzemeltetés, programok, rendezvények koltségvetésének elkészitése,

- azarculati iranyelvek meghatarozasa,

- a marketingstratégia meghatarozasa,

- aterembérleti rendszer alapelveinek megfogalmazasa és hatékony mukodtetése.
Az BEo6tv6s10 és a SportPont biztonsagos, gazdasagos tizemeltetése és a fentick Gsszehangolt
mukodtetése az adott teriiletek vezeti és a vezérigazgatd kozos dontésén alapulnak.
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A strukturalt, illetve a varatlan feladatok megoldasa, figyelemmel kovetése, ellendrzése és
értékelése céljabol a vezérigazgato:

—hetente tart értekezletet a muszaki vezet, a szervezési csoportvezetd, a kulturalis
szervezOk, a programkoordinator, a PR munkatars, a kommunikaciés munkatars és a
titkarsagvezetd részvételével,

— minden nap egyeztet a titkarsagvezet6vel és a pénziigyi vezetovel,

—kiemelt rendezvény esetében irdnyado értekezletet tart a Tarsasag minden dolgozojanak,

—az SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdésekben irasbeli vezérigazgatdi utasitasok
hatarozzak meg a feladatok végrehajtasat.

b) tlzemeltetési szintli dontés-elGkészités
A Tarsasag miszaki vezet6je gondoskodik az iroda, az E6tvos10 és a SportPont biztonsagos és
gazdasagos tzemeltetésérdl. Ennek érdekében:
—el6késziti az épuletizemeltetéshez  kapcsolédd — vezérigazgatéi  dontéseket, az
lzemeltetéshez sziikséges eszk6zok beszerzése kapesan arajanlatokat kér be,
—miiszaki értekezletet hiv 6ssze legalabb hetente a technikusok és a karbantartok részére,
—elkésziti a munkatarsak programokhoz igazodo6 heti beosztasat,
—napi eligazitast tart az elrendeléshez képest tortént esetleges valtozasok miatt.

c) programszervezési, marketing és kommunikaciés dontés-el6készités

—a programszervezbk a programokhoz igazoddan munkakori megbeszéléseket tartanak
akar naponta s,

—a tevékenységlikh6z szorosan kapcsolodé reklimigényeiket a PR-munkatdrssal és a
kommunikaciés munkatarssal egyeztetik, a PR-munkatars tajékoztatja a szervezlket a
stratégia szerinti marketing eszk6zOokrél és praktikus felhasznalasukrol, amelyet a
vezérigazgatoval egyeztet,

—a PR munkatars és a kommunikaciés munkatars el6re meghatarozott, a vezérigazgatoval
egyeztetett stratégia alapjan dolgozik.

3.8. Belsé ellenGrzés
a) vezérigazgatoi ellendrzés
A Tarsasag vezérigazgatdja rendszeresen ellenérzi a kiadott feladatok végrehajtasat. A
vezetdi ellenérzés kiterjed:
- gazdalkodasi, makodési, mavészeti, kulturalis és sportfeladatokra,
- szervezettségi és szervezési, miszaki és propaganda folyamatokra,
- a munka szinvonalanak, hatékonysaganak felmérésére,
- a kulturalis szervez6k munkéjanak ellenérzésére,
- az Uzemeltetés munkaterileteinek ellen6rzésére.

b) Eseti, illetve célellendrzések
Az tzemeltetés tertletén tartand6 rendszeres ellendrzések lebonyolitasaért a mdszaki
vezetd a felel6s.
Az ellen6rzést kils6 cég is elvégezheti megbizas alapjan (pl.: munkavédelmi szakmérnok),
vezérigazgatoi vagy muszaki vezetdi utasitasok szerint, amely kiterjed a Tarsasag minden
szakmai tevékenységére. A kilsé cég altal végzett ellenérzésekr6l minden esetben
jegyz6konyvet kell késziteni, s az abban foglalt javaslatok szerint intézkedni kell.

4. A helyettesités altalanos rendje:

A munkatarsak teriletitkon, csoportjukon belil alakitjak ki a helyettesités rendjének tervét, melyet
vezetjikkel és a vezérigazgatoval egyeztetnek, jovahagyatnak. A munkatarsak minden év elején
éves szabadsagtervet készitenek, amelynek alapjan igyekeznek meghatarozni a helyettesités rendjét.
A vezérigazgatd tavolléte esetén a kulturdlis szervezSk csoportvezetSje, Szebellédiné Laczko
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Erzsébet jogosult rendezvényekkel kapcsolatban és a rendezvényekkel kapcsolatos kis értéka
beszerzések megrendelésekor alairni, egyéb tigyekben a vezérigazgaté maga jar el.

5. Konyvelés

A Tarsasag szamviteli szolgaltatoja teljes felelGsséggel bir az elkészitett konyvelés, adobevallasok és
a beszamol6 szamszaki helyességéért és a jogszabalyokkal valoé Gsszhangjaért. Munkaja soran
egyuttmikodik a Tarsasag konyvvizsgaldjaval.

Feladatai:

a Tarsasag konyveinek ¢és nyilvantartasainak vezetése a hatalyos jogszabalyoknak
megfelelGen,

a szamviteli bizonylatok kontirozasa és t6konyvi kényvelése,

vevo és szallitd analitikak vezetése,

immaterialis javak és targyl eszkozok analitikus nyilvantartasa, az értékcsokkenés
elszamolasa a Tarsasag szamviteli politikaja és a Tao. tv. szerint,

bérszamfejtés, bérfeladas: a Tarsasag altal leadott jelenléti fvek alapjan és a megadott
személyi és bruttdé béradatok alapjan elvégzi a bérszamfejtést, bérjegyzékek készitését a
targyhot koveté honap 5. napjaig, tovabba elkésziti az ehhez kapcsolodd bejelentéseket,
bevallasokat, és vezeti a kotelez6 nyilvantartasokat, elkésziti a kilép6 dolgozok igazolasait,
valamint az éves addigazolasokat,

havonkénti zarlat készitése a targyhot koveté honap utolséd napjaig,

ado-megallapitas: a Tarsasag aktualis ado-, adodelSleg-, adofeltoltési és jarulékfizetési
kotelezettsége Osszegének megallapitasa,

adobevallasok elkészitése,

kozhasznu egyszerlsitett éves beszamold és éves adobevallasok elkészitése,

a Tarsasag képviselete és tigyintézés a tertletileg illetékes adohatdsagnal az Gsszes adonem,
a helyi 6nkormanyzatnal az iparizési ado, az egészség- és nyugdijbiztosito igazgatdsagnal és
a magan nyugdijpénztaraknal a jarulékok vonatkozasaban.
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1. szamu melléklet:

A Terézvarosi Kulturalis Kézhasznu Nonprofit Zrt.

szervezeti felépitése

KEPVISELO-TESTULET

2021. januar 4-t61 érvényes

POLGARMESTER
FELUGYELOBIZOTTSAG KONYVVIZSGALO
VEZERIGAZGATO
SPORTPONT || UZEMELTETES TITKARSAG PR KULTURALIS
miszaki vezetd titkarsagvezetd, kommunika SZERVEZES
(1 £6) pénzigyi Cids csoportvezetod,
vezetd, munkatars kulturalis szervezdk,
pénzlgyi (3 £6) programkoordinator
asszisztens, (5 13)
I \ jegypénztaros
| A £5
GONDNOK (4 £6)
(1 £6)
KARBANTAROK
(3f6)
HANG- ES
FENYTECHNIKA
(3 £6)
PORTAS/RECEPCIOS
(5 £6)
RUHATAROS
(eseti megbizas alapjan)
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2. szamu melléklet:

EOTVOS10 MUVELODESI HAZ
HAZIREND

Az Eotvosl0 Mivelédési Haz koézmuvelédési, kulturalis, oktatasi, nevelési és szabadidds
tevékenységek végzésére szolgalo nyitott 1étesitmény. Az éptlet tulajdonosa Budapest Févaros VI.
Keriilet Terézvaros Onkormanyzata, lizemeltetje a Terézvarosi Kulturilis Kézhasznt Nonprofit
Zrt.
Nyitvatartasi id6: hétkéznapokon 9.00-19.00 6raig, hétvégenként 9.00-22.00 o6raig, tovabba a
programokhoz igazoddan.
Nem az Eotvosl0 altal szervezett programok esetén a rendezvény latogatasanak feltétele a
jegyvaltas, illetve a tanfolyamok esetében a tanfolyami dij befizetése.
Az BE6tvos10 programjain valo részvétel feltételei:
- az ingyenesen latogathaté programokat a termek befogadoképességének hataraig barki
latogathatja,
- aregisztracibhoz kotott programokat az elézetes regisztracioval rendelkez8k latogathatjak,
- ajegyvaltas esetén latogathat6 programokon kizarélag érvényes jeggyel lehet részt venni.

Vendégeink zavartalan szérakozasa érdekében minden latogatonkat megkérjik, hogy tartsak be a
kozosségi és tarsasagi egylttlét szabalyainak megfeleld, kulturalt viselkedést, oltozkodést, kérjuk
Oket a koz6sségi és a funkciok szerinti terek megfelel6 hasznalatara.

A létesitmény berendezéseinek és felszereléseinek rendeltetésszerd hasznalata — az anyagi felel6sség
terhe mellett —, valamint a tisztasag és a rend megdvasa minden latogatonk érdeke és kotelessége.
A szandékos karokozas kartéritési kotelezettséggel jar. A technikai berendezéseket ¢és
felszereléseket csak az E6tvos10 munkatarsai, illetve az altaluk megbizott személyek, tovabba a
tanfolyamvezet6k ¢és a tarsulatok technikai személyzete kezelhetik. A foglalkozasok, szinhazi
probak és az eléadasok alatt a berendezések és eszk6z6k nem rendeltetésszer hasznalatabol ad6do
balesetekért a Haz nem vallal felelsséget.

A termekben és folyosokon talalhaté hité-fut6 berendezésekre pakolni, railni tilos.

Az épiletbe szeszes italt, kabitoszert behozni tilos, ill. kerékpart és él6 allatot — segité kutya
kivételével — csak kiilon engedéllyel lehet behozni. Felhivjuk vendégeink figyelmét arra, hogy az
¢épuletben ittas, illetve boditd- vagy kabitészer hatdsa alatt allé személy nem tartézkodhat, az
épuletbdl valo kivezetésérdl gondoskodunk.

Az E6tvos10 el6tt, a bejarattdl minden iranyban 5 méteren beliil dohanyozni tilos, az épiletben a
dohanyzasra kijelolt hely: 2. emeleti terasz. Felhivjuk latogatéink figyelmét, hogy az éptiletben
minden egyéb helyen a dohanyzas nem megengedett. Ennek jogi kévetkezményéért minden
latogat6 6nalléan vallalja a felel6sséget.

Baleset, katasztrofa és egyéb veszélyhelyzet esetén kérjuk vendégeinket, azonnal hivjak a 112-es
segélyhivot. Kérjik latogatdinkat, amennyiben barmilyen problémat, sértlést, balesetet észlelnek,
azonnal értesitsék az E6tvos10 portaszolgalatan tartézkodé munkatarsat.

Felhivjuk kedves figyelmiiket, hogy portaszolgalatunkon elsGsegély doboz talalhat6. Amennyiben
erre sziikség lenne, a szolgalatban 1évé portastol kérjék azt.

Felhivjuk vendégeink figyelmet, hogy helyiségeinkbe és a szinhaztermekbe csak zarhaté6 PET-
palackos ital, vagy jol zar6d6 kulacs vihet6 be, kérjiik Onoket, hogy ételt és egyéb italt a termekben
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ne fogyasszanak. Megkérjiik Onoket, hogy programjainkon vegyék figyelembe a tébbi latogaté
igényét, hogy ne zavarjuk egymas felh6tlen kikapesolodasat.

Szinhaztermi programoknal a ruhatar hasznalata ingyenes és kotelezo.

A ruhatar tertletén kizarédlag a Haz munkatarsai tartézkodhatnak és helyezhetnek el targyakat. A
rendezvényeket kévetden az E6tvs10 tertletén felejtett, illetve a ruhatarbdl at nem vett és el nem
vitt targyakért nem vallalunk felel6sséget.

Az Eo6tvosl0  munkatarsai vagy szakmai partnerei a rendezvényekrol foto- és videofelvételt
készithetnek, a felvételek felhasznalasi joga az Eotvosl0-et tizemelteté Zrt.-é, a programok
latogat6i a hazirend elfogadasaval hozzajarulnak, hogy a felvételen latszodnak. Amennyiben
valamilyen okbdl nem jarulna hozza, hogy a rendezvényeinken késziilt foto- és videdfelvételen
felismerhetd legyen, kérjiik, azt minden esetben kiilon jelezze munkatarsunk felé.

Felhivjuk figyelmutket arra, hogy rendezvényeinken engedélytink nélkil fotd- és videodfelvétel
készitése nem megengedett.

Az Eo6tvos10 épiletének teljes tertiletén engedély nélkiil barminem reklam- és egyéb széréanyag
elhelyezése, hang- és képanyag készitése tilos.

Kérjiik Onéket, hogy programjainkon a mobiltelefonok, valamint a hang- és képrogzits
berendezések hasznalatat mell6zni sziveskedjenek.

Felhivjuk kedves figyelmiket, hogy az Eo6tvosl0 egész épiletében térfigyel6 kamerarendszer
mikodik.

Kérjik  latogatéinkat, hogy  észrevételeikkel,  problémaikkal  forduljanak  tgyeletes
munkatarsunkhoz, ezzel is segitve munkankat, mellyel az Onok kényelmét, biztonsagat, kulturalt
kikapcsolodasat igyeksziink biztositani.

Budapest, 2021. augusztus 0.

Galvolgyi Doéra

vezérigazgato
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3. szamu melléklet: A SportPont hazirendje

A SportPont (1064 Budapest, Rézsa utca 50.) sport- és szabadid6s tevékenységek végzésére
szolgal6 létesitmény. Az ¢épilet tulajdonosa Budapest Févaros VI. Kerilet Terézvaros
Onkormanyzata, tizemeltetSje a Terézvarosi Kulturalis Kézhasznt Nonprofit Zrt.

A Hazirend célja, hogy meghatarozza a SportPontban tartézkodd személyek (a szolgaltatasokat
igénybe vevok és munkatarsak) egymas kozotti magatartasat és azon alapvetd szabalyokat, amelyek
a szinvonalas, kulturalt szolgaltatdi tevékenység érdekében sziikségesek.

Altalanos szabalyok

A SportPont tertletén TILOS:

- a dohanyzas, valamint az alkohol- és drogfogyasztas,

- minden olyan tevékenység, mely a SportPont szolgaltatasi tevékenységén kivill esik, jogszabalyt,
vagy kozerkolesot sért,

- minden, masokat er6s zajjal, szaggal vagy mas kornyezeti artalommal jar6 zavard tevékenység,
- az Uzemeltetd engedélye nélkil kereskedelmi tevékenység, reklam (reklamtablak, falragaszok és
sz6rolapok) elhelyezése, hang- és képanyag készitése.

A SportPont teriletén kizardlag megfelel6 végzettségl, a létesitmény lizemeltet6jénél
nyilvantartasba vett személyek jogosultak engedély birtokaban sportszakmai tevékenységet
folytatni, oktatast tartani.

A SportPont szolgaltatasai kizardlag a nyitvatartasi idén belil vehetSk igénybe (kivéve, ha
jogszabalyt nem sért, és az Uzemeltetd elézetesen engedélyezte).

Nyitvatartas: hétkoznaponként iskolas csoportok szamara 8.00-15.00-ig.
A SportPont teriilletén a rend és tisztasag betartasa, valamint a kulturalt viselkedés alapveto
koévetelmény.

Felhivjuk figyelmtket, hogy a kerékparral érkez6k részére a lépcséhazban kialakitott kerékpartarolo
all rendelkezésre.

Az éptletben (igy a 1épcsShazban is) tilos a masok és a kornyez6 lakok nyugalmanak megzavarasara
alkalmas hangoskodas. A bejarati ajté biztonsagos zarasarél a vendégnek belépés utan
gondoskodnia kell.

A helyiséget csoportos sporttevékenység esetén mindenki sajat felel§sségére veszi igénybe,
barmilyen, a nem rendeltetésszerd eszkozhasznalatbol eredé balesetekért felelésséget nem all
moédunkban vallalni.

Az eszk6zO0k nem rendeltetésszerti hasznalatabol adodé karokért a latogaté felel.

Jelen Hazirend mindenki szamara a SportPont recepcidjan szabadon elérhetd és attekinthets. A
helyiség bérbevétele a Hazirend automatikus elfogadasat jelenti.

E Hazirendet az tizemeltet6 évente feliilbiralja, és a biztonsagos és szabalyos mikodés érdekében
szitkséges modositasokat megteszi.

Az éptlet teriletén balesetet szenvedett személyek elsésegélynyujtasahoz a recepcion 1 db
elsGsegélylada all rendelkezésre. Minden baleset esetén az tizemeltetd baleseti jegyzékonyvet készit.
A SportPont teriilletén bekovetkezé barmilyen rendkiviili eseményt az elsédlegesen észlelé koteles
késedelem nélkiil jelezni a recepcion, baleset és egyéb bekovetkezett vészhelyzet esetén kérjik, hivja
a 112-es segélyhivé szamot.
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Oktatasi intézményeknek

A kertileti oktatasi intézmények csoportjai kizardlag el6zetes regisztraciot kovetden latogathatjak a
SportPontot reggel 8.00 és délutan 15.00 koz6tt, az elSre egyeztetett szabad idésavban.

A regisztracibhoz az alabbi adatokra van sziitkség:
- azintézmény neve és cime,
- akiséré pedagogus neve és elérhet6sége,
- osztalylétszam,
- korosztaly

Az oktatasi intézmények és egyéb csoportos latogatok szamara az 6lt6z6k hasznalata kotelezo.
Megkérjiik a csoportok pedagdgusait, ellenérizzék, hogy a teremben a gyerekek lehetbleg vilagos
talpu valtocipSt hasznaljanak.

A terem teljes tertiletén enni tilos, a terembe csak zarhato pet-palackot és jol zar6do kulacsot lehet
bevinni. Az étkezés és az italfogyasztas baleset forrasa lehet.

A testnevelés o6rahoz sziikséges eszkézoket a SportPont tudja biztositani, kérjik, barmilyen
igényiiket legalabb 3 nappal el6bb jelezni sziveskedjenek.

Felhivjuk figyelmiket az eszk6zOk rendeltetésszertt hasznalatara, az osztalyok, csoportok altal
okozott karokért a karokozo, az osztalyok és csoportok tagjainak testi épségéért a pedagogus

és/vagy a kiséré felel, azért felel6sséget vallalni nem all médunkban.

Budapest, 2021. augusztus 6.
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4. szamu melléklet

Eo6tvos10 Kozosségi és Kulturalis Szintér
Budapest, 1067 E6tvés utca 10.
Tel.:+06/30-555-

9262, email: bojte.kata@eotvos10.hu

Megrendel5/cég/neve:

Megrendel§ székhelye/cime:

Megrendel$ cég adatai: adészam,
cégjegyzékszam

maganszemély esetén: személyi igazolvany
szama, ad6azonosito jel

Megrendelf levelezési cime

Megrendel$ képviseldje, alairdja

Kapcsolattarto

Telefon

E-mail cim

A foglalni kivant terem megnevezése

Teremfoglalas célja

Teremfoglalas ideje (datum, idGpont)

Technikai, berendezési és egyéb igények

Fizetési mod

készpénz / bankkartya / atutalas

Terembérlet dija az ajanlat alapjan

A program nyilvanos

igen / nem

A programon résztvevlk varhat6 1étszama

Kérjiik, a Megrendeldlapot kit6ltve, aldirva harom munkanapon beliil Béjte Kata részére
kuldjék vissza, mail: bojte.kata@eotvos10. A Bérbead6 a megrendelSlap visszaérkezését

kovetben tekinti véglegesnek a foglalast!

bérlg alairasa
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TEREMBERLET SZABALYAI

ALTALANOS

Bérl6 magara nézve kételez6ként tudomasul veszi, hogy

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

az alabbi szabalyzat az Eotvosl0 tulajdonaban és hasznalatiban 1évé  helyiségek és
berendezések hasznalatat és modjanak feltételeit szabalyozza.

Bérl6 koteles a szabalyos helyigény betartatasaért az altala szervezett eseményen felelni, tehat
a terem befogadoképességénél tobb embert nem engedhet be a programjara (féldszinti
szinhazterem esetén maximum 180 {6, a I11. emeleti stadidszinpad esetén 100 {6, pince-galéria
90 £6). Ezen feltétel nem betartasabdl eredé barmilyen baleset, probléma a Bérl6t terheli, azaz
a Bérl6 felel6ssége. A szabalyok be nem tartdsa késébbiekben kizarja a hazban val6 jabb
bérlés lehetSségét.

az BEotvos10 nem ,kozhasznalati” helyiségeiben csak az ott dolgozok, az adott produkcio
munkatarsai tartézkodhatnak.

a ,,kozhasznalati” helyiségek (aula, mosdok, stb.) csak az E6tvos10 nyitvatartasi idejében, és
az el6re egyeztetett produkciok, események, programok idétartamaban vehetéek igénybe.

a feladatellatast szolgald helyiségek (61t6z6k, mosdok stb.) rendeltetésszer hasznalata és azok
tisztantartasanak mego6rzése mindenkire nézve kotelezo.

amennyiben a helyiség hasznalata kézben barmilyen miszaki rendellenesség jelentkezik, azt
haladéktalanul jelezni kell az E6tvos10 muszaki vezetSje vagy gondnoka felé.

a folyosok és a termek falaira tilos plakatot, szordlapot stb. ragasztani. Az E6tvos10 teljes
teriiletén szorolapot, plakatot, roll-up-ot elhelyezni csak engedéllyel lehet.

a terem elhagyasakor ellendriznie kell a villany és fhtés/hités lekapcsolast, valamint az
ablakok bezarasat.

azokon a programokon, ahol szényeg, parna van a teremben, kotelez6 az utcai cipSket levenni.

. a haz elhagyasakor a felvett kulcsot/kulcsokat a recepcion le kell adni. A terem kulcsat

semmilyen esetben sem szabad kivinni a Hazbdél. A kulcs elhagyasabdl adodo kart a
terembérleti dijhoz felszamoljuk.

a Bérl6 koteles jelezni a teremfoglalaskor, hogy a programja milyen jellegti és mértékd
hanghatasokkal jar. Ezzel kapcsolatban betartja, és magara nézve kételezd érvénytinek
elfogadja a Terézvarosra hivatalosan meghirdetett mindenkori csendrendeletet.

a termekbe ételt és italt bevinni (kivéve zarhaté PET-palack, zarhato kulacs), fogyasztani tilos.
az éptletben és az éptilet bejarata el6tt, jobb és bal iranyban 5 m-en belil tilos a dohanyzas.
Dohanyzasra kijel6lt hely: 2. emeleti terasz.

Bérl6 koteles a teremre és az egész éptiletre elbirt tlz- és balesetvédelmi elGirasokat betartani,
valamint a termet rendeltetésszerden hasznalni. Bérlé6 minden olyan karért koteles helytallni,
amelyet a Bérbeadonak a bérleti jogviszonnyal kapcsolatosan okoz.

a Bérl6 koteles minden esetben megnevezni egy felelés szervezét, aki a programon végig jelen
van és intézkedésre jogosult. Megnevezett kontaktszemélyt a bérleti szerz6dés alairasa eltt
minden elérhetéség megadasaval kijeldli.

a teremben és a folyoson elhelyezett személyes targyakért és kellékekért felelésséget nem
vallalunk. Amennyiben a Bérl6 altal szervezett programon barmi eltinik, eltulajdonitasra keriil,
azért felel6sséggel 6 tartozik.

Bérl6 az ingatlant és az eszkozoket a bérlet idStartama alatt jogosult hasznalni, azokat
albérletbe vagy hasznalatba masnak nem adhatja at.

Bérl6 koteles gondoskodni az altala végzett tevékenységhez kapcsolodd hatdsagi engedélyek
beszerzésérdl és fenntartasardl, a produkcidk jogainak és jogdijvonzatainak rendezésérdl.
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BERENDEZES

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.
206.

az elektronikai eszk6z6k elmozditasabol és nem rendeltetésszert hasznalatabol eredé karokért
a Bérl6 anyagilag felel (CD-jatszo, projektor, erdsité stb.).

a hangfalakra és muszaki berendezésekre nem szabad rapakolni.

a gépek, berendezések, felszerelések és egyéb eszk6zok hasznalata csak rendeltetésszertien
engedélyezett.

minden olyan el6iras betartasa kotelez6, ami a berendezések utmutatojaban leirtaknak
megfelel. A berendezési targyakat csak hasznalatuknak megfelel6en, rendeltetésszertien szabad
hasznalni.

a Bérl6 és a Bérl6 altal megbizott Osszes személy minden meghibasodast azonnal jelezni
koteles az Eotvos10 karbantartéjanak, miiszaki vezet6jének vagy gondnokanak.

a Bérl6 és a Bérl6 altal megbizott Gsszes személy egyénileg felel6s a részére személyes
hasznalatra atadott berendezésekért.

az Eo6tvos10-bél semmi nem szallithat6 el a Bérbeado kiilon engedélye nélkiil.

a sziikséges teremberendezés- és eszkozigényeket, illetve elrendezésiik valtoztatasat a program
megkezdése el6tt minimum 3 nappal kell elkiildeni e-mailben Bojte Kata programkoordinator
részére, a bojte.kata@eotvos10.hu cimre. Amennyiben nem érkezik e-mail, a bérlés napjin
nem biztos, hogy Bérbeadé tudja garantalni az 4j igények teljesitését.

FIZETES

27.

28.

29.

30.

a bérleti dij 6sszegérél Felek a foglalaskor allapodnak meg, kiilon kalkulacié alapjan, amelyben
a vezérigazgaté minden esetben egyedileg dont.

a bérleti dfjat a terem bérlésének megkezdése el6tt kell megfizetni pénztari idében
készpénzben vagy atutalassal a megallapodasnak megfelelGen.

a bérleti dij tartalmazza a program el6tt a szinhazteremben és a stadioszinpadon 60 perccel,
foglalkoztaté terem esetén 15 perccel korabban és a program utani maximum 30 perc bérletét
is, de erre a Bétleti szerzédés kiilon kitér.

amennyiben a programot az el6zetesen lefoglalt idén tul fejezi be a Bérld, koteles arra az
id&szakra utdlag késedelmi dfjat fizetni, melyet az adott bérlés feltételeivel id6aranyosan
szamolunk. A programnak akkor van vége, amikor a Bérl§ leadja a kulcsot, és alairja az
idépontot a kulcsos fiizetben. A terem kulcsat csak a szerz6dé fél, vagy annak megbizottja
(erre kijelolt kontaktszemély) veheti fel a portan.

LEMONDAS

31.

32.

Felek kotelezik magukat, hogy {rasban kotelesek értesiteni egymast, ha a bérleti szerz6déstél

elallnak. Ha az elallas a bérleti id6pontot megel6z6 legalabb 15 nappal torténik, akkor a Bérlg

nem koteles bérleti dijat fizetni. Ha az elallas a bérleti id6pontot megel6z6 15 napon beliil

torténik, akkor Bérl6 tudomasul veszi és elfogadja, hogy a mar befizetett bérleti djij

visszatéritésére nem tarthat igényt, illetve a terembérleti dij kiszamlazasra kertlhet.

Ezen tdlmenden a szinhaz- és kamaraterem lemondasanak kévetkezményei:

a) A Bérl6 altal 15 napon belili terembérlet lemondasa esetén a terembérleti dij 50%-at
koteles megfizetni.

b) A Bérbeado altal 15 napon beliili terembérlet lemondasa esetén a Bérbeado koteles a Bérlg
altal kiadott szamla alapjan a szerzédésben irt bérleti dij 100%-at megfizetni a Bérld
részére.

Terembérléssel kapcsolatban keresse Bojte Kata munkatarsunkat hétkoznap 9:00 és 16:00 kozott:
boite.kata@eotvos10.hu, +36 1 322 2886

Budapest, 2021. januar 15.

Galvolgyi Déra vezérigazgatod
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